
Ort, Datum

Name, Vorname, Amtsbezeichnung

Gesundmeldung

Zutreffendes bitte ankreuzen bzw. ausfüllen!

Schulamt für den Kreis Unna
Postfach 21 12
59411 Unna

Krankmeldung

Die Lehrkraft war am

Die Lehrkraft ist seit dem

Vertretung ist gesichert. Vertretung ist nicht gesichert.

Unfallanzeige liegt bei.

Unfallanzeige wird nachgereicht.

Für den Unfall ist möglicherweise
ein Dritter schadenersatzpflichtig

dienstunfähig erkrankt.

bis voraussichtlich		  dienstunfähig erkrankt.

Die Lehrkraft hat sich am

Die Lehrkraft hat am

gesundgemeldet

den Dienst wieder aufgenommen.

1. Krankheitstag

Schulstempel

Gesundmeldung

Anlage:	  	 Attest(e)

Schulleiter(in)

Dienstunfall

Wegeunfall

Freizeitunfall

nein

Liegt ein Unfall vor?

ja

40
32

1

beamtete Lehrkraft

angestellte Lehrkraft

(siehe Hinweise auf der Rückseite)

Krankmeldung
 �mit eAU 
Angabe der Krankenkasse

 ohne eAU



Eine sofortige Krankmeldung ist erforderlich bei:

a)	 Erkrankung der Schulleitung – einschl. Konrektor/in,

b)	 angestellten Lehrkräften, sozialpädagogischen Fachkräften, Fachkräfte in multiprofessionellen Teams

c)	 verbeamteten Lehrkräften, die langfristig – mehr als 3 - 4 Wochen – erkrankt sind,

d)	 Erkrankung von Sozialpädagogen/innen im Anerkennungsjahr,

e)	 Erkrankungen – auch kurzfristige – über den 31.01. bzw. 31.07. hinaus,

f)	 Erkrankungen vor den Ferien bzw. in die Ferien hinein,

	 ○ �ein Attest ist auch für eine Erkrankung in den Ferien vorzulegen, wenn sie bei beamteten Lehrkräften mehr 
als 3 Arbeitstage und bei angestellten Lehrkräften mehr als 3 Wochentage andauert,

	 ○ �Wird die Lehrkraft während der Ferien wieder dienstfähig, hat sie sich gesundzumelden  
(ggf. auch telefonisch). Auf der nach den Ferien vorzulegenden Dienstantrittsmeldung  
ist der Tag der Gesundmeldung zu vermerken.

g)	 Ausfallzeiten aufgrund Verschulden Dritter (auch bei Unfällen außerhalb des Dienstes),

h)	 Heilkuren von angestellten Lehrkräften (das Einladungsschreiben der Kurklinik ist beizufügen),

	 Hinweis:

	� Das Genehmigungsschreiben der Bundesversicherungsanstalt für Angestellte bzw. der Krankenkasse ist dem  
Schulamt immer vorab zu übersenden!

	 Ein Antrag auf Sonderurlaub ist nicht mehr erforderlich.

i)	 und auf besondere Veranlassung des Schulamtes.

Hinweis:

○ �Ausdrucke aus dem GPC Programm sowie die jährliche Zusendung von  
Gesamtdatenblättern sind nicht erforderlich

○ �Eine Mitteilung zum Vorliegen einer eAU hat auf der Vorderseite zu erfolgen!


