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Erziehungsgeld als Ausstiegsprémie

- Ausgrenzung in
Sonderschulen

- Selektion statt
Forderung
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-Forder- statt
Selektionsansatz

Fahrplan in die Zukunft

Die richtigen Weichen stellen

NRW der 90er:
- Zielgruppenspezifische
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--Abbau von Beschiéftigungsforderung
- Verscharfung der Zumutbarkeitsbedingungen
- Individualisierung der Fortbildung

Arbeitskreis der Gleichstellungsbeauftragten
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Minijobs / Heraufsetzung der Sozialversicherungsfreigrenze Hartz-Gesetze Erhdhung der tdglichen / wéchentlichen Arbeitszeit Ehegattensplitting

im Kreis Unna und der Stadt Hamm




Kirzungen / Streichungen der Mittel
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Hohe Quote der Gewalt gegen Fraue
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= Dauerhafter Erhalt und Ausbau

= des Versorgungsnetzes

NRW:

- Notrufe, Frauenhauser,
Frauenberatungsstellen etc.

- Forderung ortlicher Koopera-
tionen (Runde Tische)
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Osterreich:
Einrichtung zuséatzlicher
Interventionsstellen u.v.m.

Skandinavische Lander;
Frankreich:

Frau und Mann sind flr
Erwerbsarbeit und
Privatbereich zustandig

Iy

Partnerschaft statt
LErnahrer‘modell und Anerken-
= = nung vielfaltiger Familienformen
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Geschlechterungerechtigkeit
Ungleiche Arbeitsteilung
Familienideologie
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Mann ist Haupternahrer /
Frau fiir Haushalt, Kinder,
Kranke u. Alte zustindig
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Traditionelle Arbeitsteilung der Geschlechter

Keine taterorientierten MaRnahmen

Nicht-Umsetzung der bestehenden Rechtsvorschriften Ausblenden hauslicher Gewalt
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=Vorrang der
=“offentlichen
= Sicherheit und
=Ordnung“

und fehlende Initiativen
zur Einbindung der Justiz
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Berlin: USA:
BIG — Berliner seit 20 Jahren Kombination
Interventionsprojekt von konsequenter juristischer

gegen hausliche Gewalt Sanktion und psychosozialen

MaRnahmen

Frankreich: Schweden:
46% fur 51% fur

Dienstleistungen Dienstleistungen
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Ausgewogenheit
von off. Dienstleistungen und
finanzieller Familienférderung
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Deutschland (2002):
Nur-29% von 150 Mrd.
fur offentliche, familidare
Dienstleistungen

Individuelle finanzielle Familienférderung

/]
IIIIIIIIIIIIIIIlmmmuug

Medienarbeit zur
gewaltfreien Konfliktlo-
sung, Aufklarungskam-
pagnen

Spezielle Richtlinien, Zugang zur Justiz
um firr Richterlnnen schaffen z.B. durch
Handlungssicherheit Spezialisierung auf
zu schaffen hausliche Gewalt

Foérderung von
Multiplikatorinnen

Starkung der Opfer

Verminderung der Gewalt gegen Frauen

Fahrplan in die Zukunft

Die richtigen Weichen stellen

Schweden/Schweiz:
Aufwertung von
LFrauen“arbeit z.B. im
sozialen und pflegeri-
schen Bereich

i
Auf Manner und Frauen
gleichermaRen ausgerichtet
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Schweden: Anerkennung der Vielfalt der Familienformen

Pflege Alter und Kranker
wird durch Staat
Ubernommen
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Stéarkere staatliche Beteiligung; E
bezahlte Betreuungsarbeit =
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Geschlechtergerechtigkeit

Arbeitsteilung
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rioritaten fur Manner Arbeitskreis der Gleichstellungsbeauftragten

Hauptsachlich privat, in der Familie; unbezahlte Betreuungsarbeit

im Kreis Unna und der Stadt Hamm




