Produkthaushalt 2023

Schulen und Bildung
Fachbereich 40



Klassifizierung der Produkte

Klasse Beschreibung

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtung muss dieses Produkt vom Kreis Unna angeboten
A werden. Die innerhalb des Produktes erbrachten Leistungen sind Uberwiegend weder
dem Grunde noch dem Umfang nach beeinflussbar.

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtung muss dieses Produkt vom Kreis Unna angeboten
B werden. Die innerhalb des Produktes erbrachten Leistungen sind jedoch Uberwiegend
dem Grunde oder dem Umfang nach beeinflussbar.

Das Produkt wird ohne gesetzliche Verpflichtung vom Kreis Unna angeboten. Einzelne
C Leistungen kénnen jedoch mit bestehenden vertraglichen Verpflichtungen verbunden
sein.

Allgemeine Erlauterungen zu den Teilergebnisplanpositionen (TEP) 290 und 300

TEP 290 Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen

Bei der TEP 290 handelt es sich um Ertrage aus den bei der Kreisverwaltung Unna intern verrechne-
ten Verwaltungsleistungen wie z. B. Post- und Fernmeldegebuhren, Druckereileistungen und den
Aufwendungen fir die Gebaudebewirtschaftung und -unterhaltung. Die internen Ertrdge und die ent-
sprechenden tatsachlichen Aufwendungen finden sich bei den jeweiligen Produkten z. B. 01.06.05
Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung, 01.06.02 Druckerei wieder.

TEP 300 Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

In der TEP 300 werden je Produkt die Planansatze bzw. das Rechnungsergebnis dargestellt. Die Pla-
nung der Ansatze fir Post- und Fernmeldegebuhren, Leistungen der Druckerei und des Bistros erfolgt
produktbezogen nach dem voraussichtlichen Aufwand.

Die internen Aufwendungen fir die Gebaudebewirtschaftung und -unterhaltung werden — soweit mog-
lich — direkt den jeweiligen Produkten zugeordnet. Dies ist i. d. R. dann der Fall, wenn ein spezielles
Dienstgebaude nur fir ein Produkt genutzt wird (z. B. Schulen und Jugendzentren).

Alle Produkte, die den allgemeinen Dienstgebauden zuzuordnen sind, werden prozentual nach ihrem
Anteil an der Gesamtflache der allgemeinen Dienstgebdude mit den Aufwendungen belastet. Dies
kann bei Umziigen einer Organisationseinheit, reduziertem Raumbedarf bei Stelleneinsparungen o. a.
zu Verschiebungen in der Héhe der Ansatze flihren.

Leere Seiten wurden in der elektronischen Version der Budgetbande entfernt.

Die sich im Rahmen der Haushaltsberatungen ergebenden Ansatzverdanderungen
werden nach Beschlussfassung durch den Kreistag — zusammengefasst nach Bud-
gets — im Vorbericht dargestellt. Eine Anpassung der jeweiligen Budgetbande er-
folgt lediglich in elektronischer Version.
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Teilergebnisplan 40.01 Berufskollegs

Kreis Unna
Nr. |Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026

001 | Steuern und ahnliche Abgaben
002 | Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.373.116,93 1.366.310 1.336.240 1.336.240 684.950 684.950
003| Sonstige Transferertrage 3.023,47
004 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 3.764,45 1.700 1.700 1.700 1.700 1.700
005 | Privatrechtliche Leistungsentgelte 29.546,22 23.000 23.000 23.000 23.000 23.000
006 | Kostenerstattung und Kostenumlagen
007| Sonstige ordentliche Ertrage 81.795,09 80.010 80.010 80.010 80.010 80.010
008| Aktivierte Eigenleistungen
009 | Bestandsveranderung
010| Ordentliche Ertrage 1.491.246,16 1.471.020 1.440.950 1.440.950 789.660 789.660
011|Personalaufwendungen -2.185.403,56 -2.420.150 -2.392.815 -2.416.743 -2.440.910 -2.465.320
012|Versorgungsaufwendungen
013| Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen -1.635.001,38 -1.982.000 -2.256.000 -1.986.300 -2.004.200 -2.004.200
014 |Bilanzielle Abschreibungen -3.080.511,24 -3.134.950 -3.090.820 -3.096.890 -2.151.420 -2.258.500
015| Transferaufwendungen
016| Sonstige ordentliche Aufwendungen -850.217,71 -1.588.920 -1.647.350 -1.520.550 -1.540.250 -1.539.950
017| Ordentliche Aufwendungen -7.751.133,89 -9.126.020 -9.386.985 -9.020.483 -8.136.780 -8.267.970
018| Ordentliches Ergebnis -6.259.887,73 -7.655.000 -7.946.035 -7.579.533 -7.347.120 -7.478.310
019| Finanzertrage
020| Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021/ Finanzergebnis
022 | Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -6.259.887,73 -7.655.000 -7.946.035 -7.579.533 -7.347.120 -7.478.310
023| AuRRerordentliche Ertrage
024| AuRRerordentliche Aufwendungen
025| AuBerordentliches Ergebnis
280| Ergebnis vor ILV -6.259.887,73 -7.655.000 -7.946.035 -7.579.533 -7.347.120 -7.478.310
290 | Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -1.526.405,22 -1.916.442 -2.051.063 -2.070.843 -2.090.820 -2.110.997
310| Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -7.786.292,95 -9.571.442 -9.997.098 -9.650.376 -9.437.940 -9.589.307
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40.01.01 Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften und Technologie Unna

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

Schulgesetz NRW

Beschreibung

Berufskolleg mit Bildungsgangen im Schultyp Technik (inkl. Gestaltung)

Allgemeine Ziele

Fortfihrung und Unterhaltung der Schule nach den gesetzlichen, bildungspolitischen und schulentwicklungsplanerischen
Vorgaben; Sicherstellung eines attraktiven, konkurrenzféhigen, anspruchs- und bedarfsgerechten und méglichst ortsnahen
Schulangebots

Zielgruppen

Berufsschulpflichtige und an beruflicher Erst- und Weiterbildung interessierte Schillerinnen und Schuler

Erlauterungen

Das Hellweg Berufskolleg Unna, eine gewerblich-technische berufsbildende Schule, verfugt tiber die Fachbereiche:

Berufsfelder des dualen Systems:
- Elektrotechnik,

- Metalltechnik,

- Holztechnik,

- Bautechnik,

- Farbtechnik/Raumgestaltung,

- Physik/Chemie/Biologie,

- Informationstechnik.

Fachklassen Uber den Kreis Unna hinaus:
Biologielaborant/in, Chemielaborant/in, Chemikant/in, Produktionsfachkraft Chemie, StraRenbauer/in, Stralenwaérter/in,
Technischer Produktdesigner/in alle FR, Technischer Systemplaner/in alle FR, Tiefbaufacharbeiter/in

Vollzeitschulisches Angebot:

1. Ausbildungsvorbereitung (AV-Klassen, einschl. IFK)

2. Berufsfachschule (1-jahrig)

-Elektrotechnik,

-Metalltechnik,

-Holztechnik,

-Bautechnik,

-Farbtechnik/Raumgestaltung,

3. Berufsfachschule (mehrjahrig)

-Berufsfachschule fiir Technik - Automatisierungstechnik und Fachhochschulreife (schulisch)
(2 Jahre)

-Informationstechnische Assistenten/-innen und Fachhochschulreife (3 Jahre)
-Gestaltungstechnische Assistenten/-innen und Fachhochschulreife (3 Jahre)

4. Berufliches Gymnasium

-Informationstechnische Assistenten/- innen und Allgemeine Hochschulreife (4 Jahre)
5. Fachoberschule fiir Technik (Klasse 12; Metall-, Elektro-, Chemie- und Bautechnik),
6. Fachschule

-Technik — Maschinenbautechnik

-Informatik — Technische Informatik

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung Vi Planung akt. Jahr

Planstellen 12,35 12,35 12,35
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Kennzahlen 40.01.01 - Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften und
Technologie Unna
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Teilergebnisplan 40.01.01 Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften und Technologie

Unna

Kreis Unna

Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan

2021 2022 2023 2024 2025 2026

001 | Steuern und ahnliche Abgaben
002| Zuwendungen und allgemeine Umlagen 246.623,57 242.150 235.090 235.090 92.640 92.640
003 | Sonstige Transferertrage
004 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 526,50 500 500 500 500 500
005 | Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 | Kostenerstattung und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 165,24
008 | Aktivierte Eigenleistungen
009 | Bestandsveréanderung
010| Ordentliche Ertrage 247.315,31 242.650 235.590 235.590 93.140 93.140
011/ Personalaufwendungen -626.341,07 -728.426 -702.746 -709.774 -716.872 -724.041
012| Versorgungsaufwendungen
013| Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -217.562,43 -312.700 -412.200 -303.800 -308.500 -308.500
014 |Bilanzielle Abschreibungen -663.050,87 -676.420 -676.100 -675.830 -477.200 -477.980
015| Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -198.619,88 -336.000 -326.950 -307.850 -343.650 -354.450
017| Ordentliche Aufwendungen -1.705.574,25 -2.053.546 -2.117.996 -1.997.254 -1.846.222 -1.864.971
018| Ordentliches Ergebnis -1.458.258,94 -1.810.896 -1.882.406 -1.761.664 -1.753.082 -1.771.831
019|Finanzertrage
020| Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021| Finanzergebnis
022| Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -1.458.258,94 -1.810.896 -1.882.406 -1.761.664 -1.753.082 -1.771.831
023| AuRRerordentliche Ertrage
024 | AuRRerordentliche Aufwendungen
025| Auerordentliches Ergebnis
280| Ergebnis vor ILV -1.458.258,94 -1.810.896 -1.882.406 -1.761.664 -1.753.082 -1.771.831
290| Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -493.736,86 -536.558 -486.107 -490.893 -495.727 -500.609
310| Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -1.951.995,80 -2.347.454 -2.368.513 -2.252.557 -2.248.809 -2.272.440
Erlauterungen

zu wesentlichen Ansédtzen unter Position 013

Schiilerbeforderung

Mit In-Kraft-Treten des Schulgesetzes zum 01.08.2005 wurde auch die Ermachtigungsgrundlage fir die Gewahrung von

Schiilerfahrkosten geandert. Diese ist nunmehr in § 97 Abs. 4 SchulG und der Verordnung zur Ausfiihrung dieses Paragraphen
(Schulerfahrkostenverordnung —SchfkVO-) geregelt.

Anspruch auf Ubernahme der Schiilerfahrkosten haben Schiilerinnen und Schiiler der nachfolgenden Bildungsgénge des

Berufskollegs, wenn sie einen Schulweg zwischen Wohnung und Schule von mehr als 5 km (Entfernungsgrenze in der
Sekundarstufe Il) haben:

Schilerfahrkosten werden grundsatzlich nur fir die wirtschaftlichste Art der Beforderung und vorrangig fur offentliche

1. Klassen der Ausbildungsvorbereitung (Vollzeit)

2. Berufsfachschulen

3. Fachoberschule (Klasse 12)

4. Bezirks-/Landesfachklassen des dualen Systems

Verkehrsmittel Gibernommen.
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Teilergebnisplan 40.01.01 Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften und Technologie
Unna

Kreis Unna

Seit dem 01.08.2021 wird allen anspruchsberechtigten Schilerinnen und Schilern der Berufskollegs die Mdglichkeit eingerdumt,
beim zustandigen Verkehrsunternehmen Busverkehr Ruhr-Sieg GmbH (BRS) ein Schulerticket (SchuTi) zu beziehen. Mit der
Ausgabe des Schilertickets sind die Schiilerfahrkostenanspriiche der Schilerinnen und Schiiler grundsatzlich erfillt.

Die allgemeinen Merkmale des Schiilertickets sind:
*Nutzung ,rund um die Uhr” an allen Tagen des Jahres
seinfache Tarifstruktur durch die Gultigkeit im gesamten Gebiet des Westfalentarifs und damit auch bis nach Dortmund,

Hamm oder Miinster.
Fiir den zuséatzlichen Nutzen des Schilertickets ist von den Eltern bzw. von den erwachsenen Schilerinnen und Schiilern ein
Eigenanteil von zurzeit

1. 12,00 € fur das 1. Kind bzw. Schtilerinnen und Schiler ab 18 Jahren und

2. 6,00 € fur das 2. Kind
monatlich zu entrichten.

Das neue Schilerticket optimiert das bis zum 31.07.2021 eingesetzte sehr erfolgreiche Flashticket im Kreis Unna.

Fir weitere Kinder bzw. beim Bezug von Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabegesetz ist kein Eigenanteil zu leisten.
Schillerinnen und Schiiler aus dem Einzugsbereich des VRR haben die Méglichkeit, das dort eingefiihrte Schokoticket zu erwerben.
Ein entsprechender Vertrag mit dem VRR/den DSW ist abgeschlossen. Der Eigenanteil betragt zurzeit 14,00 €.

Neben den Schiilerfahrkosten fiir den Schulweg sind auch die Kosten fiir die Fahrten innerhalb des Schiilerpraktikums zu
Ubernehmen, sofern die Schilerinnen bzw. die Schiler aufgrund ihres Wohnsitzes keinen Anspruch auf ein Schilerticket haben
oder das Praktikum ausnahmsweise auBerhalb des Geltungsbereiches des Schilertickets abgeleistet wird.

Dariiber hinaus wird eine Wegstreckenentschadigung gewahrt (0,13 €/km), sofern eine Beférderung mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln nicht zumutbar ist. Der Hochstbetrag betragt 100,- € monatlich, wobei ein Eigenanteil in Hohe von 50,00 €
angerechnet wird.

Bei Einzelbefoérderung aufgrund bestehender Behinderungen von Schiilerinnen und Schiilern sind die tatsachlichen Kosten fiir die
eingesetzten Fahrzeuge erstattungsfahig und werden von der Sozialhilfe (Eingliederungshilfe) Gbernommen, soweit sie die Kosten
fur ein Schilerticket Gbersteigen.

Entwicklung Schiilerzahlen

Schuljahr 12/13  13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20 20/21 21/22
Vollzeitschiiler/innen 4156 4.191 4154 4153 4280 4294 4166 4.066 4.028 3.931

Zahl der ausgegebenen 2.550 2487 2793 2575 2418 2394 2181 2320 2134 2123

Tickets

Entwicklung der Schiilerfahrkosten

Bei der Berechnung der Schilerfahrkosten fiir das Haushaltsjahr 2021 wurde der Haushaltsansatz aufgrund der Schilerzahlen
entsprechend angepasst.

Haushaltsjahr 2017 2018 2019 2020 2021 2022-- 2023__

Gesamtansatz 1.430.000 1.360.000 1.015.000 969.000 1.290.000 1.600.000 1.610.000

Fiir das Hellweg Berufskolleg werden Aufwendungen in Hohe von 230.000 € (VJ: 250.000 €) geplant.

Lernmittel

Den Schilerinnen und Schilern der 6ffentlichen Schulen wird Lernmittelfreiheit nach den Regelungen des Schulgesetzes und den
dazu ergangenen Rechts- und Verwaltungsvorschriften gewahrt.

Lernmittel im Sinne dieses Gesetzes sind Schulbiicher und sonstige dem gleichen Zweck dienende Unterrichtsmittel, die fir die
Hand der Schilerinnen und Schiiler bestimmt, vom Ministerium genehmigt und an der einzelnen Schule eingefihrt sind.

Die fir die Beschaffung der Lernmittel erforderlichen Kosten tragt der Schultrager. Die Hohe richtet sich nach einem
Durchschnittsbetrag, der vom Ministerium fir die einzelnen Schulformen, Schulstufen und Schultypen festgelegt wird. Eltern oder
Schilerinnen und Schiiler haben einen Eigenanteil in Héhe von 33% des Durchschnittsbetrages zu tragen.

Entsprechend § 96 Abs.3 SchulG entfallt dieser Eigenanteil fiir Empfanger/innen von Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem
Sozialgesetzbuch Zwoélftes Buch (SGB XII).

Darlber hinaus hat der Kreistag in der Sitzung vom 03.06.08 beschlossen, dass auch fiir Bezieher/innen von Arbeitslosengeld nach
dem SGB I, von Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz, von Kinderzuschlag nach § 6a Bundeskindergeldgesetz sowie
von laufenden Leistungen der Jugendhilfe nach dem SGB VIII der Eigenanteil durch den Schultréager zu decken ist.

Unter Berticksichtigung der Schilerzahlenentwicklung und der o. b. rechtlichen Situation ergibt sich bei der Beschaffung von
Lernmitteln fur das Haushaltsjahr 2023 fir die Berufskollegs insgesamt ein Aufwandsbedarf in Hohe von 315.600 € (VJ: 288.800 €).
Danach ergibt sich gegenliber dem Haushaltsjahr 2022 ein Mehrbedarf in Hhe von 26.800 €.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir das Hellweg Berufskolleg mit 54.300 € (VJ: 47.800 €)
geplant.
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Teilergebnisplan 40.01.01 Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften und Technologie
Unna

Kreis Unna

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

Schiilerversicherung
Die Aufwendungen beinhalten die Beitrdge zur gesetzlichen Schiilerunfallversicherung, zur Haftpflichtversicherung fiir
Betriebspraktika sowie fir die zusatzliche Schiilerunfallversicherung (Moped- und Fahrradversicherung).
Hauptkostentrager sind die Beitrdge zur gesetzlichen Schiilerunfallversicherung, sie umfassen ca. 98 % der Gesamtaufwendungen.
Versicherungstrager ist die Unfallkasse Nordrhein-Westfalen.
Folgende Aufstellung verdeutlicht die Entwicklung der Versicherungsbeitrage fiir die gesetzliche Schiilerunfallversicherung (Beitrag
je Berufsschiiler):
Haushaltsjahr 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Beitrag je Schiiler (€) 30,89 3283 3358 3646 37,33 3843 41,04 43,18 4475 4599
Basis fur den in 2022 an die Unfallkasse zu entrichtenden Versicherungsbeitrag ist die Schilerzahl zum Stichtag 15.10.21.
Des Weiteren wurde von der Unfallkasse beschlossen, ab 2007 einen Zuschlag (Malus) fir Mitglieder mit Gberdurchschnittlicher
Unfallbelastung zu erheben. Ziel dieses Zuschlagsverfahrens ist es, die Beitragserhebung verursachungsgerechter zu gestalten.
Dieses Verfahren soll die Unfallverhiitung starken und mehr Beitragsgerechtigkeit schaffen. Auf der Grundlage festgelegten
Zuschlage der letzten Jahre wurde fiir die Berufskollegs eine mégliche Zuschlagszahlung in Hohe von 5 % des Beitrages eingeplant.
Auf Grund der Entwicklung der Beitragssatze und der Zuschlagszahlung bei der gesetzlichen Schilerunfallversicherung erhéht sich
der Gesamtjahresansatz fiir die Berufskollegs um ca. 4.000 €
auf 461.000 €.
An Versicherungsaufwendungen werden fiir das Hellweg Berufskolleg 99.000 € (VJ: 98.000 €) geplant.
Inventarbeschaffung
Der Gesamtansatz in Hohe von 256.250 € (VJ: 256.250 €) ist fiir folgende MaBnahmen bestimmt:

- Ersatzbeschaffung Fachraume (15.000 €)

-Ersatzbeschaffung Mobiliar (10.000 €)

«Investitionen nach dem Medienentwicklungsplan (124.500 €)

+KT-Labor (75.000 €)

+CNC-Software / Industrie (25.000 €)

*Sockelbetrag (6.750 €)
Hiervon entfallen ein Betrag in Hohe von 116.250 € (VJ: 161.250 €) auf den TEP 16 und ein Betrag in Hohe von 140.000 € (VJ:
95.000 €) auf den Teilfinanzplan- Teil B — Investitionen — 40 Schulen und Bildung.
Die restlichen Sachkontenansatze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fiir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fiir das Hellweg Berufskolleg:

1. Gebdaudebewirtschaftung in Hohe von 331.055 € (VJ: 308.654 €)

Hierunter werden insbesondere Kosten fiir Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche
Abgaben und Gebdudeversicherung erfasst.

Dem stehen Einnahmen aus Mieten und Verpachtung in Hohe von 6.300 € gegentiber.

2. Unterhaltung der Gebaude 151.000 € (VJ: 219.000 €), im Einzelnen:

Altbau
+Allgemeine Wartungskosten 23.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 45.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 6.000 €
*Umsetzung BrandschutzmaBnahmen 15.000 €
NTZ
+Allgemeine Wartungskosten 20.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 30.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 7.000 €

3. Verrechnung von Druckereileistungen in Hohe von 1.500 € (VJ: 1.500 €)

4. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren in Hohe von 6.000 € (VJ: 9.000 €)
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40.01.02 Markisches Berufskolleg Unna

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

Schulgesetz NRW

Beschreibung

Blindelschule mit Bildungsgangen in den Schultypen Ernahrung und Hauswirtschaft, Sozial- und Gesundheitswesen,
Agrarwirtschaft und Textiltechnik

Allgemeine Ziele

Fortfuhrung und Unterhaltung der Schule nach den gesetzlichen, bildungspolitischen und schulentwicklungsplanerischen
Vorgaben; Sicherstellung eines attraktiven, konkurrenzféhigen, anspruchs- und bedarfsgerechten und méglichst ortsnahen
Schulangebots

Zielgruppen

Berufsschulpflichtige und an beruflicher Erst- und Weiterbildung interessierte Schiilerinnen und Schiiler

Erlauterungen

Berufsfelder des dualen Systems:
- Sozialpflege,

- Gesundheits- und Korperpflege,
- Erndhrung und Hauswirtschaft,
- Textiltechnik.

Bezirksfachklassen (Schulbezirk geht Giber den Kreis Unna hinaus):
Béacker/in, Hauswirtschafter/in, Fachverkaufer/in Fleischerei.

Vollzeitschulisches Angebot;

1. Ausbildungsvorbereitung

2. Berufsfachschule 1-jahrig (Erndhrung- und Hauswirtschaft; Gastronomie; Gesundheitswesen; Kdrperpflege;
Sozialwesen)

3. Berufsfachschule 2-jahrig (Erndhrung und Hauswirtschaft - Assistent/in fuir Erndhrung und Versorgung - Service;
Kinderpfleger/in; Sozial- und Gesundheitswesen - Staatlich geprufter/gepriifte Sozialassistent/in)

4. Fachschule fiir Heilerziehungspflege; Motopadie; Sozialpadagogik.

5. Hohere Berufsfachschule fur Erndhrung und Hauswirtschaft; Sozial- und Gesundheitswesen

6. Fachoberschule fiir Sozial- und Gesundheitswesen

7. Allgemeine Hochschulreife/Freizeitsportleiter,

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung V] Planung akt. Jahr

Planstellen 6,65 6,65 6,65
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Kennzahlen 40.01.02 - Markisches Berufskolleg Unna
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Teilergebnisplan 40.01.02 Mérkisches Berufskolleg Unna

Kreis Unna
Nr. |Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026

001 | Steuern und ahnliche Abgaben
002| Zuwendungen und allgemeine Umlagen 187.498,11 188.310 180.170 180.170 85.920 85.920
003 Sonstige Transferertrage 3.023,47
004 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 798,40 500 500 500 500 500
005 | Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 | Kostenerstattung und Kostenumlagen
007 | Sonstige ordentliche Ertrage 127,40
008| Aktivierte Eigenleistungen
009 | Bestandsveréanderung
010| Ordentliche Ertrage 191.447,38 188.810 180.670 180.670 86.420 86.420
011|Personalaufwendungen -311.820,18 -342.669 -358.966 -362.556 -366.182 -369.844
012|Versorgungsaufwendungen
013| Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen -486.058,06 -495.200 -550.400 -511.700 -521.700 -521.700
014 |Bilanzielle Abschreibungen -300.175,45 -316.360 -297.920 -318.220 -182.590 -180.140
015| Transferaufwendungen
016 | Sonstige ordentliche Aufwendungen -137.195,49 -307.330 -271.830 -236.630 -239.230 -239.830
017| Ordentliche Aufwendungen -1.235.249,18 -1.461.559 -1.479.116 -1.429.106 -1.309.702 -1.311514
018| Ordentliches Ergebnis -1.043.801,80 -1.272.749 -1.298.446 -1.248.436 -1.223.282 -1.225.094
019| Finanzertrage
020| Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021/ Finanzergebnis
022 | Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -1.043.801,80 -1.272.749 -1.298.446 -1.248.436 -1.223.282 -1.225.094
023| AulRerordentliche Ertrage
024| AuRRerordentliche Aufwendungen
025| AuBerordentliches Ergebnis
280 | Ergebnis vor ILV -1.043.801,80 -1.272.749 -1.298.446 -1.248.436 -1.223.282 -1.225.094
290 | Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -123.232,75 -148.378 -161.455 -162.995 -164.550 -166.120
310| Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -1.167.034,55 -1.421.127 -1.459.901 -1.411.431 -1.387.832 -1.391.214

Erlauterungen

zu wesentlichen Ansiatzen unter Position 013

Schiilerbeforderung

Einzelheiten zur Schilerbeforderung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum fir

Naturwissenschaften) zu entnehmen.

Fiir das Markische Berufskolleg werden Aufwendungen in Héhe von 490.000 € (VJ: 420.000 €) geplant.

Lernmittel

Einzelheiten zur Lernmittelbeschaffung sind den Erlduterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum
fur Naturwissenschaften) zu entnehmen.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir das Markische Berufskolleg mit 68.400 € (VJ: 64.800 €)
geplant.

zu wesentlichen Ansédtzen unter Position 016

Schiilerversicherung
Nahere Ausfihrungen zur Schilerversicherung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und
Zentrum flir Naturwissenschaften) zu entnehmen.

An Versicherungsaufwendungen werden fiir das Markische Berufskolleg 72.000 € (VJ: 70.000 €) geplant.
Inventarbeschaffung
Der Gesamtansatz in Hohe von 135.730 € (VJ: 214.730 €) ist fur folgende MaBnahmen bestimmt:

- Ersatz- und Erganzungsbeschaffungen Fachraume (Gesundheit, Biologie, Korperpflege) (20.000 €)
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Teilergebnisplan 40.01.02 Mérkisches Berufskolleg Unna

Kreis Unna

- Ersatzbeschaffung Schulmobel (4.000 €)

* Investitionen nach Medienentwicklungsplan (106.980 €)

« Sockelbetrag (4.750,00 €)
Hiervon entfallen ein Betrag in Hohe von 102.730 € (VJ: 179.730 €) auf den TEP 16 und ein Betrag in H6he von 33.000 € (VJ:
35.000 €) auf den Teilfinanzplan- Teil B — Investitionen — 40 Schulen und Bildung.
Die restlichen Sachkontenansatze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fiir das Mérkische Berufskolleg:

1. Gebdudebewirtschaftung in Hohe von 86.955 € (VJ: 81.147 €)

Hierunter werden insbesondere Kosten fiir Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche
Abgaben und Gebdudeversicherung erfasst.

2. Unterhaltung der Geb&aude 67.000 € (VJ: 59.000 €) im Einzelnen:

+Allgemeine Wartungskosten 10.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 40.000 €
Pflege der AuBenanlagen 7.000 €
Sanierung von AuBBenwanden 10.000 €

3. Verrechnung on Post- und Fernmeldegebiihren in Hohe von 4.000 € (VJ: 8.500 €)
4. Verrechnung Druckerei in Hohe von 3.500 € (VJ: 1.000 €)
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40.01.03 Hansa Berufskolleg Unna

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

Schulgesetz NRW

Beschreibung

Berufskolleg mit Bildungsgangen im Schultyp Wirtschaft und Verwaltung

Allgemeine Ziele

Fortfihrung und Unterhaltung der Schule nach den gesetzlichen, bildungspolitischen und schulentwicklungsplanerischen
Vorgaben; Sicherstellung eines attraktiven, konkurrenzféhigen, anspruchs- und bedarfsgerechten und méglichst ortsnahen

Schulangebots

Zielgruppen

Berufsschulpflichtige und an beruflicher Erst- und Weiterbildung interessierte Schillerinnen und Schuler

Erlauterungen

Berufsfelder des dualen Systems:

- Wirtschaft und Verwaltung,
- arztliche Helferberufe.

Bezirksfachklassen (Schulbezirk geht Giber den Kreis Unna hinaus):
Fachlagerist/in, Speditionskauffrau/-mann, Fachkraft fur Lagerlogistik.

Vollzeitschulisches Angebot:

1. Ausbildungsvorbereitung

2. Berufsfachschule - 1-jahrig - fur Wirtschaft und Verwaltung (Hauptschulabschluss Klasse 10),
3. Berufsfachschule - 2-jahrig - fir Wirtschaft und Verwaltung (Fachoberschulreife),

4. Hohere Handelsschule (Fachhochschulreife)

5. Allgemeine Hochschulreife, Wirtschaftsgymnasium,

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung Vi

Planung akt. Jahr

Planstellen 7,84 7,84

7,84
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Kennzahlen 40.01.03 - Hansa Berufskolleg Unna
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Teilergebnisplan 40.01.03 Hansa Berufskolleg Unna

Kreis Unna
Nr. |Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026

001 | Steuern und ahnliche Abgaben
002| Zuwendungen und allgemeine Umlagen 208.416,47 207.030 206.370 206.370 90.850 90.850
003 Sonstige Transferertrage
004 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 410,00 300 300 300 300 300
005 | Privatrechtliche Leistungsentgelte 13.000,00 13.000 13.000 13.000 13.000 13.000
006 | Kostenerstattung und Kostenumlagen
007 | Sonstige ordentliche Ertrage 5,40
008| Aktivierte Eigenleistungen
009 | Bestandsveréanderung
010| Ordentliche Ertrage 221.831,87 220.330 219.670 219.670 104.150 104.150
011|Personalaufwendungen -396.777,11 -403.667 -417.797 -421.975 -426.194 -430.456
012|Versorgungsaufwendungen
013| Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen -280.134,93 -356.200 -360.200 -317.000 -321.700 -321.700
014 |Bilanzielle Abschreibungen -545.597,39 -550.350 -540.110 -536.240 -368.590 -362.780
015| Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -148.234,55 -255.320 -290.870 -256.070 -257.170 -261.270
017| Ordentliche Aufwendungen -1.370.743,98 -1.565.537 -1.608.977 -1.531.285 -1.373.654 -1.376.206
018| Ordentliches Ergebnis -1.148.912,11 -1.345.207 -1.389.307 -1.311.615 -1.269.504 -1.272.056
019| Finanzertrage
020| Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021/ Finanzergebnis
022 | Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -1.148.912,11 -1.345.207 -1.389.307 -1.311.615 -1.269.504 -1.272.056
023| AulRerordentliche Ertrage
024| AuRRerordentliche Aufwendungen
025| AuBerordentliches Ergebnis
280 | Ergebnis vor ILV -1.148.912,11 -1.345.207 -1.389.307 -1.311.615 -1.269.504 -1.272.056
290 | Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -283.412,89 -414.697 -421.725 -425.680 -429.674 -433.709
310| Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -1.432.325,00 -1.759.904 -1.811.032 -1.737.295 -1.699.178 -1.705.765
Erlauterungen

zu wesentlichen Ansiatzen unter Position 013

Schiilerbeforderung

Einzelheiten zur Schilerbeforderung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum fir
Naturwissenschaften) zu entnehmen.

Fiir das Hansa Berufskolleg werden Aufwendungen in Hohe von 230.000.000 € (VJ: 280.000 €) geplant.

Lernmittel

Einzelheiten zur Lernmittelbeschaffung sind den Erlduterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum
fur Naturwissenschaften) zu entnehmen.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir das Hansa Berufskolleg mit 68.300 € (VJ: 62.100 €)
geplant.

zu wesentlichen Ansédtzen unter Position 016

Schiilerversicherung
Nahere Ausfihrungen zur Schilerversicherung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und
Zentrum flir Naturwissenschaften) zu entnehmen.

An Versicherungsaufwendungen werden fiir das Hansa Berufskolleg 111.000 € (VJ: 112.000 €) geplant.
Inventarbeschaffung
Der Gesamtansatz in Hohe von 124.170 € (VJ: 128.170 €) ist fur folgende MaBnahmen bestimmt:

*Investitionen nach Medienentwicklungsplan (112.270 €)
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Teilergebnisplan 40.01.03 Hansa Berufskolleg Unna

Kreis Unna

*Beschaffung Mobiliar Klassenraume (8.000 €)

*Sockelbetrag (3.900 €)
Hiervon entfallen ein Betrag in Hohe von 79.170 € (VJ: 83.170 €) auf den TEP 16 und ein Betrag in Hohe von 45.000 € (VJ: 45.000 €)

auf den Teilfinanzplan- Teil B — Investitionen — 40 Schulen und Bildung.
Die restlichen Sachkontenansatze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fiir den laufenden

Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fiir das Hansa Berufskolleg:

1. Gebdudebewirtschaftung in Hohe von 283.475 € (VJ: 284.100 €)
Hierunter werden insbesondere Kosten fiir Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche

Abgaben und Gebdudeversicherung erfasst.
Dem stehen Einnahmen aus Mieten und Pachten in Hohe von 7.373 € gegenuber.

2. Unterhaltung der Gebaude 112.000 € (VJ: 106.000 €), im Einzelnen:

+Allgemeine Wartungskosten 30.000 €
-Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 50.000 €
Pflege der AuBenanlagen 7.000 €
*Erneuerung Schwachstromanlagen BMA/ELA 13.000 €
Verstarkungen fir WC-Wande 10.000 €

2.000 €

Sanierung Klassenraumtiiren
3. Schulanteil am Schulportal ,PeP” in Hohe von 17.250 € (VJ: 17.250 €)

4. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren in Hohe von 7.000 € (VJ: 9.500 €)
5. Verrechnung Druckerei in Hohe von 2.000 € (VJ: 1.200 €)
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40.01.04 Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg Werne

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

Schulgesetz NRW

Beschreibung

Berufskolleg mit Bildungsgangen im Schultyp Technik

Allgemeine Ziele

Fortfihrung und Unterhaltung der Schule nach den gesetzlichen, bildungspolitischen und schulentwicklungsplanerischen
Vorgaben; Sicherstellung eines attraktiven, konkurrenzféhigen, anspruchs- und bedarfsgerechten und méglichst ortsnahen
Schulangebots

Zielgruppen

Berufsschulpflichtige und an beruflicher Erst- und Weiterbildung interessierte Schillerinnen und Schuler

Erlauterungen

Berufsfelder des dualen Systems:

- Informatik,

- Elektrotechnik,

- Metalltechnik,

- Holztechnik,

- Bautechnik,

- Farbtechnik und Raumgestaltung.

Vollzeitschulisches Angebot:

1. Ausbildungsvorbereitung

2. Berufsfachschule (Elektro-, Farb-, Holz-, Kraftfahrzeug- und Metalltechnik)

3. Berufsfachschule 3-jahrig (Informationstechnische/r Assistent/in, Umweltschutztechnische/r Assistent/in,
Informatiker/in Multimedia und Fachhochschulreife)

4. Berufsfachschule 3-jéhrig (Technische/r Assistent/in fir Betriebsinformatik und Allgemeine Hochschulreife)

5. Fachoberschule fiir Technik (Klasse 11 und 12)

6. Fachoberschule fur Technik (Bau-, Holz-, Elektro-, Metall- und Fahrzeugtechnik)

7. Fachschule fur Technik (Umweltschutztechnik)

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung Vi Planung akt. Jahr

Planstellen 8,64 8,64 8,64
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Kennzahlen 40.01.04 - Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg Werne
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Teilergebnisplan 40.01.04 Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg Werne

Kreis Unna
Nr. |Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2021 2022 2023 2024 2025 2026

001 | Steuern und ahnliche Abgaben
002| Zuwendungen und allgemeine Umlagen 261.887,34 255.700 254.840 254.840 104.600 104.600
003 Sonstige Transferertrage
004 | Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 348,80 300 300 300 300 300
005 | Privatrechtliche Leistungsentgelte 716,22
006 | Kostenerstattung und Kostenumlagen
007| Sonstige ordentliche Ertrage 19.670,79 18.340 18.340 18.340 18.340 18.340
008| Aktivierte Eigenleistungen
009 | Bestandsveréanderung
010| Ordentliche Ertrage 282.623,15 274.340 273.480 273.480 123.240 123.240
011|Personalaufwendungen -425.407,83 -443.164 -435529 -439.884 -444.282 -448.725
012|Versorgungsaufwendungen
013| Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen -237.542,23 -313.200 -337.400 -281.800 -286.300 -286.300
014 |Bilanzielle Abschreibungen -655.238,96 -659.670 -656.660 -648.950 -417.490 -407.890
015| Transferaufwendungen
016 | Sonstige ordentliche Aufwendungen -139.617,17 -315.250 -332.350 -300.750 -281.650 -282.550
017| Ordentliche Aufwendungen -1.457.806,19 -1.731.284 -1.761.939 -1.671.384 -1.429.722 -1.425.465
018| Ordentliches Ergebnis -1.175.183,04 -1.456.944 -1.488.459 -1.397.904 -1.306.482 -1.302.225
019| Finanzertrage
020| Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021/ Finanzergebnis
022| Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -1.175.183,04 -1.456.944 -1.488.459 -1.397.904 -1.306.482 -1.302.225
023| AulRerordentliche Ertrage
024| AuRRerordentliche Aufwendungen
025| AuBerordentliches Ergebnis
280 | Ergebnis vor ILV -1.175.183,04 -1.456.944 -1.488.459 -1.397.904 -1.306.482 -1.302.225
290 | Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -290.254,26 -308.640 -355.233 -358.668 -362.137 -365.640
310| Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -1.465.437,30 -1.765.584 -1.843.692 -1.756.572 -1.668.619 -1.667.865

Erlauterungen

zu wesentlichen Ansiatzen unter Position 013

Schiilerbeforderung

Einzelheiten zur Schilerbeforderung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum fir

Naturwissenschaften) zu entnehmen.

Fiir das Freiherr-vom-Stein- Berufskolleg werden Aufwendungen in Héhe von 220.000 € (VJ: 260.000 €) geplant.

Lernmittel

Einzelheiten zur Lernmittelbeschaffung sind den Erlduterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum

fur Naturwissenschaften) zu entnehmen.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir das Freiherr-vom-Stein- Berufskolleg mit 38.300 € (VJ:

36.100 €) geplant.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

Schiilerversicherung

Néahere Ausfihrungen zur Schillerversicherung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und

Zentrum fur Naturwissenschaften) zu entnehmen.

An Versicherungsaufwendungen werden fiir das Freiherr-vom-Stein- Berufskolleg 67.000 € (VJ: 65.000 €) geplant.

Inventarbeschaffung

Der Gesamtansatz in Hohe von 203.810 € (VJ: 258.810 €) ist fur folgende MaBnahmen bestimmt:
«Investitionen nach Medienentwicklungsplan (97.760 €)

*Beschaffung / Fachraume (65.000 €)
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Teilergebnisplan 40.01.04 Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg Werne

Kreis Unna

*Einrichtung Auszeit-Raum/Studio (25.000 €)
Beschaffung Mobiliar (10.000 €)

«Sockelbetrag (6.050 €)
Hiervon entfallen ein Betrag in Hohe von 141.050 € (VJ: 164.050 €) auf den TEP 16 und ein Betrag in Hohe von 62.760 € (VJ: 94.760

€) auf den Teilfinanzplan- Teil B — Investitionen — 40 Schulen und Bildung.
Die restlichen Sachkontenansatze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fiir den laufenden

Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 300

1. Gebdudebewirtschaftung in Hohe von 196.473 € (VJ: 182.071 €)
Hierunter werden insbesondere Kosten fiir Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche

Abgaben und Geb&dudeversicherung erfasst.
Dem stehen Einnahmen aus Miete und Verpachtung in Hohe von 9.952 € gegentiber.

2. Unterhaltung der Gebaude 147.000 € (VJ: 128.000 €), im Einzelnen:

+Allgemeine Wartungskosten 60.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 40.000 €
Pflege der AuBenanlagen 12.000 €
«Vordach am PZ 5.000 €
Sanierung Beleuchtung Trakt E 5.000 €
*Erneuerung Stahlfensterband zum DG im Bauteil E 15.000 €
+Uberarbeitung Abhangdecken in den Fluren Bauteil E 10.000 €

3. Schulanteil am Schulportal ,,PeP” in Hohe von 5.760 € (VJ: 5.760 €)

4. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren (Richtfunkgebiihren) in Hohe von 4.000 € (VJ: 20.000 €)

5. Verrechnung Druckerei in H6he von 2.000 € (VJ: 2.500 €)
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40.01.05 Lippe Berufskolleg Liinen

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

Schulgesetz NRW

Beschreibung

Berufshildende Biindelschule mit den Schultypen Wirtschaft und Verwaltung, Gesundheit/Erziehung und Soziales,
Ernéhrungs- und Versorgungsmanagement.

Allgemeine Ziele

Fortfuhrung und Unterhaltung der Schule nach den gesetzlichen, bildungspolitischen und schulentwicklungsplanerischen
Vorgaben; Sicherstellung eines attraktiven, konkurrenzféhigen, anspruchs- und bedarfsgerechten und maéglichst ortnahen
Schulangebots

Zielgruppen

Berufsschulpflichtige und an beruflicher Erst- und Weiterbildung interessierte Schiilerinnen und Schiiler

Erlauterungen

Berufsfelder des dualen Systems:

Wirtschaft und Verwaltung,

- Industriekauffrau/-mann

- Kauffrau/-mann fur Biromanagement

- Kauffrau/-mann im Einzelhandel

- Kauffrau/-mann im GroR- und AuRenhandel
- Medizinische/r Fachangestellte/r

- Rechtsanwaltsfachangestellte/r

- Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte/r
- Verkéufer/in

- Zahnmedizinische/r Fachangestellte

- Fackraft fur Lagerlogistik

- Fachlagerist

- Automobilkaufmann/-kauffrau

Allgemein-gewerblich
- Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk / Backerei
- Friseur/in

Vollzeitschulisches Angebot:

1. Ausbildungsvorbereitung

2. Berufsfachschule — 1-jahrig (Eingangsvoraussetzung HS 9)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit und Soziales

- Erndhrungs- und versorgungsmanagement

3. Berufsfachschule — 1-jahrig (Eingangsvoraussetzung HS10)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit und Soziales

- Erndhrungs- und versorgungsmanagement

4, Berufsfachschule- 2-jahrig (Eingangsvoraussetzung mind. HS9)
- Gesundheit und Soziales / Staatl. Gepruft. Kinderpflege

5. Zweijahrige Berufsfachschule (Berufl. Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und FHR
Eingangsvoraussetzung mind. FOR)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit und Soziales

6. Fachoberschule - 2-jahrig (Eingangsvoraussetzung mind. FOR)
- Gesundheit und Soziales

7. Berufliches Gymnasium (Eingangsvoraussetzung FOR/Q)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit / Erziehung und Soziales

8. Fachschule fur Sozialpadagogik (Fachschule fur Wirtschaft)

- Staatl. Gepriift. Erzieher/Erzieherinnen

- Staatl. Geprtift. Betriebswirt/Betriebswirtin
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