










































































































































































































































































































































































Stellenplan 2025/2026

Teil B: Dienstkrafte in der Probe- oder Ausbildungszeit

Stelleniibersicht

Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

. .. Vorgesehen Vorgesehen Beschaftigt am -
Bezeichnung Art der Vergiitung fiir 2025 fiir 2026 01.10.2024 Erlauterungen
1 2 3 3 4 5

Kreisinspektoranwarter*in Anwadrterbeziige 27 33 19 ohne Aufstiegsbeamte/-beamtinnen
Kreisvermessungsoberinspektoranwarter*-in Anwadrterbeziige 1 2 0
Kreisumweltoberinspektoranwarter*in Anwarterbeziige 1 2 0

Kreissekretdranwarter*in Anwadrterbeziige 9 10 6

Auszubildende Verwaltungsfachangestellte Ausbildungsvergtitung 11 13 9

Auszubildende Vermessungstechniker*in Ausbildungsvergitung 4 2 4

Auszubildende Geomatiker*in Ausbildungsvergtitung 2 4 2

Auszubildende StraBenwarter*in Ausbildungsvergitung 3 4 2

Auszubildende Fachinformatiker*in Ausbildungsvergtitung 1 2 2

Auszubildende Tierpfleger*in Ausbildungsvergitung 2 3 2

Auszubildende Lebensmittelkontrolleur*in Tarif-Entgelt 1 1 1

Auszubildende Amtliche*r Veterinarassistent*in Tarif-Entgelt 0 0 1

Auszubildende Hygienekontrolleur*in Ausbildungsvergtitung 1 1 0

Auszubildende Heilerziehungspfleger*in Ausbildungsvergiitung 1 3 2

Bachelor of Arts (Soziale Arbeit) Ausbildungsvergtitung 5 6 4

Bachelor of Science (Wirtschaftsinformatik) Ausbildungsvergiitung 1 2 0

Bachelor of Science (Systemtechnik) Ausbildungsvergtitung 1 1 1

Bachelor of Arts (Verwaltungsinformatik) Anwadrterbeziige 0 0 0

Bachelor of Engineering (Kreisvermessungsoberinspe Anwirterbezlige 3 4 2

Volontar*in Praktikantenvergiitung 1 1 1

Insgesamt 75 94 58
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