






































































































































Teilergebnisplan 40.01.04 Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg Werne

Kreis Unna

«Beschaffung / Fachraume
Einrichtung eines Auszeitraumes/Studio
*Beschaffung Mobiliar

Die restlichen Sachkontenansatze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Ansétzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fiir das Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg:

1. Gebdudebewirtschaftung in Hohe von 184.006 €(VJ: 133.406 €)

Hierunter werden insbesondere Kosten flr Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, offentliche
Abgaben und Gebaudeversicherung erfasst.

Dem stehen Einnahmen aus Miete und Verpachtung in Hohe von 12.536 €gegeniiber.

2. Unterhaltung der Gebéude 85.000 €(VJ: 100.000 €), im Einzelnen:

+Allgemeine Wartungskosten 35.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 40.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 10.000 €

3. Schulanteil am Schulportal ,,PeP” in Hohe von 5.760 €(VJ: 7.200 €)

4. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren (Richtfunkgebiihren) in Héhe von 36.600 €(VJ: 19.600 €)

5. Verrechnung Druckerei in Héhe von 5.000 €(VJ: 5.000 €)
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40.01.05 Lippe Berufskolleg Liinen

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

Schulgesetz NRW

Beschreibung

Berufsbildende Biindelschule mit den Schultypen Wirtschaft und Verwaltung, Gesundheit/Erziehung und Soziales,
Ernahrungs- und Versorgungsmanagement.

Allgemeine Ziele

Fortfiihrung und Unterhaltung der Schule nach den gesetzlichen, bildungspolitischen und schulentwicklungsplanerischen
Vorgaben; Sicherstellung eines attraktiven, konkurrenzfahigen, anspruchs- und bedarfsgerechten und méglichst ortnahen
Schulangebots

Zielgruppen

Berufsschulpflichtige und an beruflicher Erst- und Weiterbildung interessierte Schiilerinnen und Schiiler

Erlduterungen

Berufsfelder des dualen Systems:

Wirtschaft und Verwaltung,

- Bankkauffrau/-mann

- Industriekauffrau/-mann

- Kauffrau/-mann fiir Biromanagement

- Kauffrau/-mann im Einzelhandel

- Kauffrau/-mann im GroB- und AuBenhandel
- Medizinische/r Fachangestellte/r

- Rechtsanwaltsfachangestellte/r

- Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte/r
- Verkaufer/in

- Zahnmedizinische/r Fachangestellte

Allgemein-gewerblich
- Fachverkaufer/in im Lebensmittelhandwerk / Backerei
- Friseur/in

Vollzeitschulisches Angebot:

1. Ausbildungsvorbereitung

2. Berufsfachschule — 1-jahrig (Eingangsvoraussetzung HS 9)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit und Soziales

- Erndhrungs- und versorgungsmanagement

3. Berufsfachschule — 1-jahrig (Eingangsvoraussetzung HS10)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit und Soziales

- Erndhrungs- und versorgungsmanagement

4. Berufsfachschule- 2-jéhrig (Eingangsvoraussetzung mind. HS9)
- Gesundheit und Soziales / Staatl. Gepruft. Kinderpflege

5. Zweijdhrige Berufsfachschule (Berufl. Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten und FHR
Eingangsvoraussetzung mind. FOR)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit und Soziales

6. Fachoberschule — 2-jéhrig (Eingangsvoraussetzung mind. FOR)
- Gesundheit und Soziales

7. Berufliches Gymnasium (Eingangsvoraussetzung FOR/Q)

- Wirtschaft und Verwaltung

- Gesundheit / Erziehung und Soziales

8. Fachschule fir Sozialpadagogik (Fachschule fur Wirtschaft)

- Staatl. Gepruft. Erzieher/Erzieherinnen

- Staatl. Gepruft. Betriebswirt/Betriebswirtin

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 9,78 9,78 9,78
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Kennzahlen 40.01.05 - Lippe Berufskolleg Liinen

Schilerzahlen

2.500 5187 2221
2.069
154
2.000 [ 193 |
1.500 1.202
1.000
500 831
0 T . .
2016 Ist 2017 Ist 2018 Ist 2019 Ist 2020 Plan 2021 Plan
mmmm Schiiler/innen (Duales System) == Vollzeitschuler/innen
1 Jugendliche ohne Ausbildungsverhaltnis Gesamtschilerzahl
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Teilergebnisplan 40.01.05 Lippe Berufskolleg Liinen

Kreis Unna

Nr.

=

Bezeichnung

Ergebnis
2019

Ansatz
2020

Ansatz
2021

Plan
2022

Plan
2023

Plan
2024

001

Steuern und dhnliche Abgaben

002

Zuwendungen und allgemeine Umlagen

433.111

424.663

423.720

423.720

423.720

423.720

003

Sonstige Transferertrage

004

Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

100

100

100

100

100

005

Privatrechtliche Leistungsentgelte

14.078

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

006

Kostenerstattung und Kostenumlagen

007

Sonstige ordentliche Ertrage

57

008

Aktivierte Eigenleistungen

009

Bestandsveranderung

010

Ordentliche Ertrége

447246

434.763

433.820

433.820

433.820

433.820

01

N

Personalaufwendungen

-456.349

-498.086

-491.505

-496.420

-501.384

-506.398

012

Versorgungsaufwendungen

013

Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen

-432.444

-297.200

-404.500

-420.000

-436.400

-453.600

014

Bilanzielle Abschreibungen

-718.858

-714.709

-725.840

-736.550

-742.630

-746.420

015

Transferaufwendungen

016

Sonstige ordentliche Aufwendungen

-234.392

-278.270

-418.920

-415.920

-410.320

-408.920

017

Ordentliche Aufwendungen

-1.842.043

-1.788.265

-2.040.765

-2.068.890

-2.090.734

-2.115.338

018

Ordentliches Ergebnis

-1.394.797

-1.353.502

-1.606.945

-1.635.070

-1.656.914

-1.681.518

019

Finanzertrage

020

Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

02

=

Finanzergebnis

022

Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit

-1.394.797

-1.353.502

-1.606.945

-1.635.070

-1.656.914

-1.681.518

023

AuBerordentliche Ertrage

024

AuBerordentliche Aufwendungen

025

AuBerordentliches Ergebnis

280

Ergebnis vor ILV

-1.394.797

-1.353.502

-1.606.945

-1.635.070

-1.656.914

-1.681.518

290

Ertrdge aus internen Leistungsbez.

300

Aufwendungen aus internen Leistungsbez.

-351474

-387.192

-391.498

-395.180

-398.898

-402.654

310

Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300)

-1.746.271

-1.740.694

-1.998.443

-2.030.250

-2.055.812

-2.084.172

Erlduterungen

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 013

Schiilerbeférderung

Einzelheiten zur Schilerbeforderung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir
Naturwissenschaften) zu entnehmen.
Fiir das Lippe Berufskolleg werden Aufwendungen in Héhe von 330.000 €(VJ: 223.000 €) geplant.

Lernmittel

Einzelheiten zur Lernmittelbeschaffung sind den Erlduterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum
far Naturwissenschaften) zu entnehmen.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir das Lippe Berufskolleg mit 62.800 €(VJ: 64.000 €)
geplant.

zu wesentlichen Ansétzen unter Position 016

Schiilerversicherung

Nahere Ausfihrungen zur Schilerversicherung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und
Zentrum flr Naturwissenschaften) zu entnehmen.

An Versicherungsaufwendungen werden fiir das Lippe Berufskolleg 105.000 €(VJ: 107.000 €) geplant.

Inventarbeschaffung
Der Gesamtansatz in Hohe von 247.370 €(VJ: 139.900 €) ist fur folgende MaBnahmen bestimmt:

«Projekt Kunst und Werkraum
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Teilergebnisplan 40.01.05 Lippe Berufskolleg Liinen

Kreis Unna

eInvestitionen nach Medienentwicklungsplan
*Erganzungsausstattung Musikraum

*Werkstatt Hausmeister

*Neuausstattung Sporthalle im Zuge der energetischen Sanierung
-Beschaffung Mobiliar

Die restlichen Sachkontenansétze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Ansétzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fiir das Lippe Berufskolleg:

1.Gebaudebewirtschaftung in Hohe von 244.864 €(VJ: 252.412 €)

Hierunter werden insbesondere Kosten flir Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche
Abgaben und Geb&udeversicherung erfasst.

Dem stehen Einnahmen aus Miete und Verpachtung in Héhe von 11.156 €gegentiber.

2. Unterhaltung der Gebaude 134.500 €(VJ: 119.500 €), im Einzelnen:

Schulgebaude:

+Allgemeine Wartungskosten 32.500 €
-Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 35.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 12.000 €
*Feuchtesanierung Trafostation 10.000 €
Toilettensanierung B 012 15.000 €
Instandsetzung EMA 15.000 €
Turnhalle:
*Allgemeine Wartungskosten 5.000 €
-Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 5.000 €
+Pflege der AuBenanlagen 5.000 €

3. Schulanteil am Schulportal ,,PeP” in Hohe von 13.290 €(VJ: 10.080 €)

4. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren in Hohe von 9.500 €(VJ: 4.200 €)

5. Verrechnung Druckerei in Hohe von 500 €(VJ: 1.000 €)
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40.01.06 Kreissporthallen Unna

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

Schulgesetz NRW

Beschreibung

Eine Dreifachsporthalle (Kreissporthalle I) und eine Zweifachsporthalle (Kreissporthalle I1) fir den Schulsport am
Berufskollegstandort Unna.

Allgemeine Ziele

Unterhaltung der Sporthalle und damit Sicherstellung eines anspruchsgerechten Sportunterrichts

Zielgruppen

Schiilerinnen und Schiiler des Hellweg Berufskollegs, des Markischen Berufskollegs und des Hansa Berufskollegs in Unna.

Erlduterungen

Die Kreissporthalle 1 Unna wurde im Jahre 1978 im Rahmen der Schulentwicklungsplanung errichtet. Aufgrund der
beabsichtigten Aufgabe der Sporthallen am Hansa Berufskolleg wurde 2018 die Kreissporthalle 2 gebaut, welche Ende 2018
fertiggestellt werden konnte.

Die Hallen werden von allen Schulen in Tragerschaft des Kreises Unna am Bildungscampus Unna genutzt.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 0 0 0
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Teilergebnisplan 40.01.06 Kreissporthallen Unna

Kreis Unna

Nr.

=

Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

001 [Steuern und ahnliche Abgaben

002 |Zuwendungen und allgemeine Umlagen 37.819 59.198 37.810 55.900 110.150 110.150

003 [Sonstige Transferertrage

004| Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte

005 | Privatrechtliche Leistungsentgelte

006 Kostenerstattung und Kostenumlagen

007| Sonstige ordentliche Ertrage 41112

008| Aktivierte Eigenleistungen

009|Bestandsverdnderung

010| Ordentliche Ertrége 78.930 59.198 37.810 55.900 110.150 110.150

01

N

Personalaufwendungen

012 Versorgungsaufwendungen

013| Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -8.000 -33.000 -8.000 -8.000 -8.000

014|Bilanzielle Abschreibungen -138.134 -238.579 -186.050 -208.430 -274.300 -275.990

015]| Transferaufwendungen

016| Sonstige ordentliche Aufwendungen -35.685 -11.400 -10.200 -10.200 -24.200 -14.200

017| Ordentliche Aufwendungen -173.818 -257.979 -229.250 -226.630 -306.500 -298.190

018| Ordentliches Ergebnis -94.888 -198.781 -191.440 -170.730 -196.350 -188.040

019] Finanzertrage

020(Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen

02

=

Finanzergebnis

022| Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -94.888 -198.781 -191.440 -170.730 -196.350 -188.040

023| AuBerordentliche Ertrage

024 AuBerordentliche Aufwendungen

025| AuBerordentliches Ergebnis

280(Ergebnis vor ILV -94.888 -198.781 -191.440 -170.730 -196.350 -188.040

290| Ertrage aus internen Leistungsbez.

300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -143.148 -116.824 -191.491 -193.401 -195.330 -197.278

310( Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -238.036 -315.605 -382.931 -364.131 -391.680 -385.318

Erlduterungen

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 016

Inventarbeschaffung

Fur die Kreissporthallen ergibt sich ein Gesamtansatz zur Erganzung und Neubeschaffungen von Sportgeraten in Hohe von 10.000
€(VJ: 9.000 €).

Die restlichen Sachkontenansétze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fiir die Kreissporthallen Unna:

1.Gebdudebewirtschaftung in Hohe von 113.791 €(VJ: 48.124 €)

Hierunter werden insbesondere Kosten fiir Strom, Gas, Ol, Fernwérme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche
Abgaben und Gebdudeversicherung erfasst.

2. Unterhaltung der Gebédude 79.000 €(VJ: 68.000 €), im Einzelnen:

Kreissporthalle 1:

*Allgemeine Wartungskosten 5.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 10.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 10.000 €
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Teilergebnisplan 40.01.06 Kreissporthallen Unna

Kreis Unna

Kreissporthalle 2:

+Allgemeine Wartungskosten 15.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 5.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 5.000 €

Parkplatz Kreissporthallen:

*Allgemeine Wartungskosten 1.000 €
-Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 3.000 €
+Pflege der AuBenanlagen 25.000 €

3. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren in Hohe von 500 €(VJ: 700 €)
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40.02 Forderschulen

Kreis Unna

Verantwortliche Person(en) Matthias M&bs

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

40.02.01 Sonnenschule Kamen-Heeren

40.02.02 Karl-Brauckmann-Schule Holzwickede

40.02.03 Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen
40.02.04 Regenbogenschule

40.02.05 Forderzentrum Unna

40.02.06 Forderzentrum Nord (Teilstandorte Linen und Selm)
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Handlungsfelder

Mobilitat, Natur, S':(;Zr:ﬁ:?;’ Lﬁgﬁtnast' Birger-
Wirtschaft Verkehr, Umwelt Kinder' unItur " | schaftliches
und Bildung Information und : Gesundheit | Sicherheit L Engagement
. . Jugend Tourismus
Arbeit und Landwirt- und und und
Infrastruktur schaft Wohnen Sport Teilhabe
Bildung

Der Kreis Unna

stellt die Ausbildungsfahigkeit von
Jugendlichen sicher, orientiert an den
Anforderungen der Wirtschaft und férdert die

starkt den Wirtschaftsstandort durch
bedarfsgerechte und effiziente
Bildungsangebote.

fordert den Ausbildungs- und
Bildungsstandort durch eine abgestimmte
Bildungspolitik unter Einbeziehung
samtlicher kommunaler Partner und der
Wirtschaft.

Er fungiert als Knotenpunkt im

westfélischen Wissenschaftsnetzwerk und
setzt sich die Ansiedlung von
Fachhochschulen und
Forschungseinrichtungen zum Ziel.

Ausbildung qualifizierter Fachkréafte.

setzt sich fiir die verbesserte Sprachbildung
im Vorschulbereich ein.

Strategischer Schwerpunkt

Digitalisierung | Medienentwicklungsplan

Budget Zentrale Verwaltung - Produktgruppe Gesamtsteuerung und Finanzwirtschaft

(Schliissel) Produkt: |

Berufskollegs 40.01 und Foérderschulen 40.02

Wirkungsziele
Was wollen wir innerhalb des strategischen Schwerpunktes erreichen?

Die Schilerinnen und Schiler der in Tragerschaft des Kreises Unna stehenden Schulen (Berufskollegs, Férderschulen) nutzen
umfassend die Mdglichkeiten der digitalen Bildung.

Leistungsziele
Was miissen wir dafiir tun?

Die Vorgaben aus dem Medienentwicklungsplan werden bis Ende 2024 umgesetzt.

MaRnahmen
Wie mussen wir es tun?

Ausstattung der Schulen in Tragerschaft des Kreises Unna gem. den Vorgaben des Medienentwicklungsplanes und Abruf der
Fordermittel aus dem Digitalpakt Schulen.

Kennzahlen
Wie lasst sich die Zielerreichung messen?
2019 Ist 2020 Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023 Plan 2024 Plan
Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Ausstattung der Schulen gem. den Vorgaben
. . X
des Medienentwicklungsplans

Erlauterungen
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40.02.02 Karl-Brauckmann-Schule Holzwickede

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

§§ 19, 78, 79, 92 Schulgesetz NRW

Beschreibung

Forderschule mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung als Ganztagsschule

Allgemeine Ziele

Fortfihrung und Unterhaltung der Férderschule nach den gesetzlichen Vorschriften unter Berlicksichtigung spezieller auf die
Weiterentwicklung der sonderpadagogischen Férderung ausgerichteter Erkenntnisse

Zielgruppen

Schilerinnen und Schiler im Einzugsbereich Frondenberg, Unna, Schwerte und Holzwickede an einer Férderschule mit
dem Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

Erlduterungen

Die Karl-Brauckmann-Schule ist seit dem Schuljahr 1978/79 eine Ganztags-Forderschule des Kreises Unna fur
Schiler*innen mit sonderpadagogischem Unterstiitzungsbedarf mit dem Férderschwerpunkt Geistige Entwicklung.

Unter dem Leitbild ,In Gemeinschaft leben und lernen - von der individuellen Forderung zur Teilhabe in der
Gesellschaft”

werden die Schiler*innen in der Primarstufe (1. — 5. Schulbesuchsjahr) und in der Sekundarstufe | (6. — 11.
Schulbesuchsjahr) geférdert.

Im Klassenverband, in kooperierenden Gruppen oder in Forderbandern werden die grundlegenden Arbeitsschwerpunkte
wie die individuelle Férderung auf der Basis der persdnlichen Leistungsfahigkeit, die Unterstitzung einer Entwicklung
auf

eine weitgehend selbstbestimmte Lebensfiihrung und die Teilhabe am Berufsleben bearbeitet.

In ihrer individuellen Lernzeit erarbeiten die Schiler Bildungsinhalte, die handlungsorientiert, lebensnah,
bewe?ungsreich
und kleinschrittig angeboten werden.

Bei der Forderung von Schiiler*innen mit einer Autismus-Spektrums-Stérung und bei kommunikationsbeeintréchtigten
Kindern kommen Elemente aus dem Bereich der Unterstiitzten Kommunikation und des TEACCH-Ansatzes zum Einsatz.
Intensivpadagogisch zu fordernde Kinder erhalten weitere sonderpadagogische Unterstiitzung.

In der Sekundarstufe Il (Berufspraxisstufe) wird die Berufsschulpflicht erfillt. Die Bildungsinhalte umfassen neben

den

Kulturtechniken auch Unterrichtsinhalte aus den Bereichen Holz, Metall, Hauswirtschaft, Garten, Wohnen und Mobilitét,
die

in Kurssystemen angeboten werden. Die berufliche Orientierung/Beratung (Schulerfirma, Praktika u.a.) gemessen an der
individuellen Ausgangslage bereiten die Schiler*innen auf den Ubergang von der Schule in die ,Berufswelt” vor und
stlitzen sie.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 539 539 512
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Kennzahlen 40.02.02 - Karl-Brauckmann-Schule, Holzwickede

200
180
160
140
120
100
80
60
40
20

Anzahl Schiiler/innen und Klassen

168 170

152

162

160

2016 Ist

2017 Ist

2018 Ist 2019 Ist 2020 Plan

mm Gesamtschilerzahl === Anzahl der Klassen

2021 Plan
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20

15

10
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Teilergebnisplan 40.02.02 Karl-Brauckmann-Schule Holzwickede

Kreis Unna
Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

001 [Steuern und ahnliche Abgaben
002 |Zuwendungen und allgemeine Umlagen 62.260 62.252 62.160 62.160 62.160 62.160
003 [Sonstige Transferertrage
004| Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005| Privatrechtliche Leistungsentgelte 58.530 35.000 35.000 35.000 35.000 35.000
006 Kostenerstattung und Kostenumlagen
007| Sonstige ordentliche Ertrage 5.364
008| Aktivierte Eigenleistungen
009|Bestandsverdnderung
010| Ordentliche Ertrage 126.154 97.252 97.160 97.160 97.160 97.160
011| Personalaufwendungen -175.319 -257.787 -123.033 -124.263 -125.505 -126.760
012 Versorgungsaufwendungen
013| Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -477.266 -505.950 -546.900 -563.600 -579.200 -603.000
014|Bilanzielle Abschreibungen -143.542 -144.298 -144.610 -187.420 -309.560 -310.580
015]| Transferaufwendungen
016| Sonstige ordentliche Aufwendungen -48.017 -57.355 -84.560 -85.460 -85.860 -86.360
017| Ordentliche Aufwendungen -844.144 -965.390 -899.103 -960.743 -1.100.125 -1.126.700
018| Ordentliches Ergebnis -717.990 -868.138 -801.943 -863.583 -1.002.965 -1.029.540
019] Finanzertrage
020(Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021| Finanzergebnis
022| Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -717.990 -868.138 -801.943 -863.583 -1.002.965 -1.029.540
023| AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025| AuBerordentliches Ergebnis
280(Ergebnis vor ILV -717.990 -868.138 -801.943 -863.583 -1.002.965 -1.029.540
290| Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -320.400 -313.892 -329.088 -331.766 -334.470 -337.202
310( Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -1.038.390 -1.182.030 -1.131.031 -1.195.349 -1.337.435 -1.366.742

Erlduterungen

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 013

Schiilerbeférderung

Allgemeine Ausfihrungen zur Schilerbeférderung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01 (Sonnenschule) zu

entnehmen.

Fiir die Karl-Brauckmann-Schule werden Aufwendungen in Héhe von 430.000 €(VJ: 389.150 €) geplant.

Lernmittel

Nahere Einzelheiten zu den gesetzlichen Regelungen der Lernmittelfreiheit sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01

(Sonnenschule) und 40.01.01 (/Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften Unna) zu entnehmen.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir die Karl-Brauckmann-Schule mit 3.600 €(VJ: 3.500 €)

geplant.

zu wesentlichen Ansétzen unter Position 016

Schiilerversicherung

Nahere Ausfihrungen zur Schiilerversicherung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01 (Sonnenschule) zu

entnehmen.

An Versicherungsaufwendungen werden fiir die Karl-Brauckmann-Schule 12.000 €(VJ: 12.000 €) geplant.

Inventarbeschaffung

Der Gesamtansatz in Hohe von 37.660 €(VJ: 17.500 €) ist fur folgende MaBnahmen bestimmt:
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Teilergebnisplan 40.02.02 Karl-Brauckmann-Schule Holzwickede

Kreis Unna

«Beschaffung Mobiliar / Klassenraume

-Beschaffung Inventar GroBgerate (Waschmaschine, Trockner, Herd etc.)
«Investitionen nach Medienentwicklungsplan

«AuBlengelande

Die restlichen Sachkontenansatze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fir die Karl-Brauckmann-Schule Holzwickede:

1. Gebdudebewirtschaftung in Hohe von 211.304 €(VJ: 189.392 €)

Hierunter werden insbesondere Kosten fiir Strom, Gas, Ol, Fernwirme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche
Abgaben und Gebaudeversicherung erfasst.
Dem stehen Einnahmen aus Miete und Verpachtung und Fotovoltaik in Hohe von 6.516 €gegeniiber.

2. Unterhaltung der Gebédude 63.000 €(VJ: 63.000 €), im Einzelnen:

+Allgemeine Wartungskosten 18.000 €
«Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 35.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 10.000 €

3. Interne Bewirtungen/Leistungen des Bistros in Héhe von 60.000 €(VJ: 60.000 €)
Seit Beginn des Schuljahres 2007/2008 erhalt die Karl-Brauckmann-Schule die Schulverpflegung -Mittagessen- vom FD 11 (Bistro).

Stand: 15.10.2019

Schilerzahl 160
davon nehmen nicht teil 20
Teilnehmer/innen am Mittagessen 140
Bezieher BuT 22

4. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren in Hohe von 1.000 €(VJ: 1.000 €)

5. Verrechnung von Druckereileistungen in Hohe von 300 €(VJ: 500 €)
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40.02.03 Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

§§ 19, 78, 79, 92 Schulgesetz NRW

Beschreibung

Forderschule mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung als Ganztagsschule

Allgemeine Ziele

Fortfihrung und Unterhaltung der Férderschule nach den gesetzlichen Vorschriften unter Berlicksichtigung spezieller auf die
Weiterentwicklung der sonderpadagogischen Férderung ausgerichteter Erkenntnisse

Zielgruppen

Schiilerinnen und Schiler im Einzugsbereich Bergkamen, Kamen, Liinen, Selm, Werne und Bdnen an einer Forderschule
mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung

Erlduterungen

Die seit dem Schuljahr 1971/1972 in Tragerschaft des Kreises Unna gefihrte Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule ist
eine von zwei Forderschulen mit dem Forderschwerpunkt geistige Entwicklung des Kreises Unna.

Die Schullaufbahn gliedert sich in drei Stufen (Primarstufe — 5 Schulbesuchsjahre, Sekundarstufe | - 6
Schulbesuchsjahre
und Sekundarstufe Il - mindestens 1 Schulbesuchsjahr).

Die Schiilerinnen und Schiler werden in den Stufen P /S / und BO in altersgemischten Klassen unterrichtet. Die
Bezeichnung ,BO" steht flr Berufsorientierung.

Das Ubergeordnete Leitziel der Forderschule im Schwerpunkt geistige Entwicklung ist die Selbstverwirklichung in
sozialer Integration mit dem Ziel der Teilhabe flr jede Schilerin und jeden Schiiler. Der Unterricht wird
facherubergreifend

und projektorientiert in lebenspraktischen Bezligen gestaltet. Die Schilerinnen und Schiiler werden durchgangig auf
Grundlage der individuellen Lernbedarfe individuell geférdert. Es wird fiir jede Schiilerin und jeden Schiiler die
Selbsttatigkeit in Selbstandigkeit angestrebt.

Die Einschulung kann mit Beginn der Schulpflicht erfolgen. Die Schulpflicht ist i.d.R. nach dem 12. Schulbesuchsjahr
erfllt.

Die Bildungsinhalte der Primarstufe:

1. und 2. Schulbesuchsjahr: Einleben und Eingewohnen i.d. Schulalltag / Bereitstellung von Unterstitzer
Kommunikation / Elementare basale Angebote

3. bis 5. Schulbesuchsjahr: Erweiterung der lebenspraktischen Selbstandigkeit / Spielerisch handelndes Lernen /
Heranfiihrung an Aufgaben- und Arbeitsauftrage

Sekundarstufe |

6. bis 8. Schulbesuchsjahr: Erweiterung der Lernbereiche in den Aufgabenfeldern / Kennenlernen auBerschulischer
Lernorte

9. bis 11. Schulbesuchsjahr: Kennlernen und Nutzen &ffentlicher Einrichtungen / Selbstandiges Wohnen und
Freizeitgestaltung / Zukunftsplanung / STAR / Berufspraktika

Sekundarstufe II:

ab 12. Schulbesuchsjahr: Vorbereitung auf eine berufliche Tatigkeit / Lebensplanung / Praktika in der WfbM / Projekt
Entlassschiiler

Zusétzliche Bildungsangebote werden im Rahmen von AG's angeboten: FuBball, Badminton, Schwimmen, Basketball,
Tischtennis, Boule, 2 Chdére, Schiilerbiicherei, Schiilerzeitung.

Die Schulerinnen und Schiler erhalten die Méglichkeit einen Fahrradfiihrerschein und einen Mofa-Fiihrerschein zu
erwerben. In Zusammenarbeit mit der Arbeitsagentur und dem Integrationsfachdienst findet die Berufsvorbereitung statt.
Klassenfahrten und Tagesausfliige sind regelmaBiger Bestandteil des Unterrichts. Im Rahmen der Special Olympics
nehmen viele Schilerinnen und Schiiler an den Wettkdmpfen der Special Olympics teil. Die Schule fiihrt jéhrlich aus den
Aufgabenfeldern Sprache, Mathematik und Sachunterricht klassenlibergreifende Projekte durch.

Wichtige auBerschulische Partner der Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule sind: Arbeitsagentur, Special Olympics, ev.
und kath. Kirche, Polizei, Okologiestation Bergkamen, Lebenshilfe u.v.a.

Der Altbau des Schulgebdudes stammt aus dem Jahr 1963. In den Jahren 1982 und 1996/97 wurde die Schule wesentlich
erweitert. Im Schuljahr 2006/2007 wurde der letzte Erweiterungsbau bezogen.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung V) Planung akt. Jahr
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40.02.03 Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen

Kreis Unna

Planstellen |4,73

4,73

4,27
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Kennzahlen 40.02.03 - Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen
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Teilergebnisplan 40.02.03 Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen

Kreis Unna
Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

001 [Steuern und ahnliche Abgaben
002 |Zuwendungen und allgemeine Umlagen 129.952 128.836 128.720 128.720 128.720 128.720
003 [Sonstige Transferertrage
004| Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005| Privatrechtliche Leistungsentgelte 64.140 52.000 53.000 53.000 53.000 53.000
006 Kostenerstattung und Kostenumlagen
007| Sonstige ordentliche Ertrage 5.987
008| Aktivierte Eigenleistungen
009|Bestandsverdnderung
010| Ordentliche Ertrage 200.079 180.836 181.720 181.720 181.720 181.720
011| Personalaufwendungen -208.731 -231.742 -228.161 -230.442 -232.746 -235.074
012 Versorgungsaufwendungen
013| Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -958.427 -1.061.100 -1.314.200 -1.275.600 -1.318.400 -1.370.700
014|Bilanzielle Abschreibungen -214764 -215.044 -216.830 -225.390 -241.960 -245.110
015]| Transferaufwendungen
016| Sonstige ordentliche Aufwendungen -105.007 -102.685 -139.610 -229.310 -141.510 -142.210
017| Ordentliche Aufwendungen -1.486.929 -1.610.571 -1.898.801 -1.960.742 -1.934.616 -1.993.094
018| Ordentliches Ergebnis -1.286.850 -1.429.735 -1.717.081 -1.779.022 -1.752.896 -1.811.374
019|Finanzertrage
020(Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021| Finanzergebnis
022| Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -1.286.850 -1.429.735 -1.717.081 -1.779.022 -1.752.896 -1.811.374
023| AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025| AuBerordentliches Ergebnis
280(Ergebnis vor ILV -1.286.850 -1.429.735 -1.717.081 -1.779.022 -1.752.896 -1.811.374
290| Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -399.642 -352.749 -328.436 -333.139 -336.435 -339.764
310( Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -1.686.492 -1.782.484 -2.045.517 -2.112.161 -2.089.331 -2.151.138
Erlduterungen

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 013

Schiilerbeférderung

Allgemeine Ausfihrungen zur Schilerbeférderung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01 (Sonnenschule) zu

entnehmen.

Fiir die Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule werden Aufwendungen in Hohe von 940.000 €(VJ: 758.000 €) geplant.

Lernmittel

Nahere Einzelheiten zu den gesetzlichen Regelungen der Lernmittelfreiheit sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01

/Sonnenschule) und 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften Unna) zu entnehmen.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir die Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule mit 6.700

€(VJ: 6.300 €) geplant.

Verpflegung an Schulen

Die Aufwendungen fir das Mittagessen werden fir die Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule mit 100.000 €(VJ: 100.000 €) geplant.

Stand: 15.10.2019

Schilerzahl 302
davon nehmen nicht teil 24
Teilnehmer/innen Mittagessen 278
Bezieher BuT 61

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 016
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Teilergebnisplan 40.02.03 Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen

Kreis Unna

Schiilerversicherung

Nahere Ausfihrungen zur Schiilerversicherung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01 (Sonnenschule) zu
entnehmen.

An Versicherungsaufwendungen werden fiir die Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule 21.000 €(VJ: 20.000 €) geplant.
Inventarbeschaffung

Der Gesamtansatz in Hohe von 63.910 €(VJ: 26.100 €) ist fir folgende MaBnahmen bestimmt:

«Investitionen nach Medienentwicklungsplan
«Beschaffung Schulmobiliar
*Aktualisierung/Erweiterung padagogisches Material
*Beschaffung technischer Gerédte

Die restlichen Sachkontenansatze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Ansétzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fir die Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule:

1. Gebaudebewirtschaftung in Hohe 258.912 €(VJ: 244.709 €)

Hierunter werden insbesondere Kosten fir Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche
Abgaben und Gebaudeversicherung erfasst.

Dem stehen Einnahmen aus Mieten und Pachten in Hohe von 3.816 €gegenlber.

2. Unterhaltung der Gebaude 83.000 €(VJ: 104.000 €), im Einzelnen:

+Allgemeine Wartungskosten 28.000 €
-Lfd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 40.000 €
-Pflege der AuBenanlagen 15.000 €

3. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren in Hhe von 1.800 €(VJ: 1.800 €)

4. Verrechnung von Druckereileistungen in Héhe von 300 €(VJ: 500 €)
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40.02.04 Regenbogenschule

Kreis Unna
Verantwortliche Berufskollegs und Forderschulen
Organisationseinheit
Klassifizierung B
Auftragsgrundlage

§§ 19, 78, 79, 92 Schulgesetz NRW

Beschreibung

Forderschule mit dem Foérderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung fir den Primarbereich.

Allgemeine Ziele

Fortfiihrung und Unterhaltung der Schule an den Schulstandorten Bergkamen-Riinthe und Frondenberg auf der Grundlage des
erstellten Gutachtens Gber die Neuorganisation der Férderschullandschaft im Kreis Unna

Zielgruppen

Schiilerinnen und Schiiler im Kreis Unna an einer Férderschule fir den Primarbereich mit dem Forderschwerpunkt
emotionale und soziale Entwicklung

Erlduterungen

Die Regenbogenschule ist eine Forderschule des Kreises Unna mit dem Férderschwerpunkt Emotionale und soziale

Entwicklung fur die Primarstufe.

Im Zuge der Neuordnung der Férderschullandschaft im Kreis Unna zum 01.08.2016 hat eine Verlegung der bisherigen
Standorte von Unna nach Fréndenberg sowie von Liinen nach Bergkamen-Riinthe stattgefunden.

Hauptstandort der Schule ist der Schulstandort in 59192 Bergkamen, Riinther Str. 80.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung V) Planung akt. Jahr

Planstellen 4,14 4,14 4,14

69




Kennzahlen 40.02.04 - Regenbogenschule
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Teilergebnisplan 40.02.04 Regenbogenschule

Kreis Unna
Nr. | Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2019 2020 2021 2022 2023 2024

001 [Steuern und ahnliche Abgaben
002 |Zuwendungen und allgemeine Umlagen 93.520 92.714 93.990 95.590 97.190 98.890
003 [Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 4.400 2.500 4.300 4.400 4.500 4.600
005| Privatrechtliche Leistungsentgelte 780
006 Kostenerstattung und Kostenumlagen
007| Sonstige ordentliche Ertrage 21.820 259 270 273 276 279
008| Aktivierte Eigenleistungen
009|Bestandsverdnderung
010| Ordentliche Ertrage 120.520 95473 98.560 100.263 101.966 103.769
011| Personalaufwendungen -253.742 -273.775 -278.519 -281.304 -284.117 -286.958
012|Versorgungsaufwendungen -1.862 -1.926 -1.980 -2.000 -2.020 -2.040
013| Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -621.049 -604.030 -682.000 -712.800 -744.800 -778.600
014|Bilanzielle Abschreibungen -34.167 -34.385 -34.080 -35.320 -36.690 -36.130
015]| Transferaufwendungen
016| Sonstige ordentliche Aufwendungen -39.154 -56.990 -69.070 -71.070 -70.070 -70.570
017| Ordentliche Aufwendungen -949.975 -971.106 -1.065.649 -1.102.494 -1.137.697 -1.174.298
018| Ordentliches Ergebnis -829.455 -875.633 -967.089 -1.002.231 -1.035.731 -1.070.529
019] Finanzertrage
020(Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021| Finanzergebnis
022| Ergebnis der laufenden Verwaltungstétigkeit -829.455 -875.633 -967.089 -1.002.231 -1.035.731 -1.070.529
023| AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025| AuBerordentliches Ergebnis
280(Ergebnis vor ILV -829.455 -875.633 -967.089 -1.002.231 -1.035.731 -1.070.529
290| Ertrage aus internen Leistungsbez.
300| Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -272.657 -463.271 -457.186 -461.631 -466.121 -470.656
310( Ergebnis (=Zeilen 280, 290 und 300) -1.102.112 -1.338.904 -1.424.275 -1.463.862 -1.501.852 -1.541.185

Erlduterungen

zu wesentlichen Anséatzen unter Position 013

Schiilerbeférderung

Allgemeine Ausfihrungen zur Schilerbeférderung sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01 (Sonnenschule) zu

entnehmen.

Fiir die Regenbogenschule werden Aufwendungen in Héhe von 520.000 €(VJ: 447.500 €) geplant.

Lernmittel

Nahere Einzelheiten zu den gesetzlichen Regelungen der Lernmittelfreiheit sind den Erlauterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01
/Sonnenschule) und 40.01.01 (Hellweg Berufskolleg und Zentrum fiir Naturwissenschaften Unna) zu entnehmen.

Die Aufwendungen fiir die Beschaffung von Lernmitteln werden fiir die Regenbogenschule mit 3.000 €(VJ: 2.000 €)

geplant.

Einrichtung des offenen Ganztages

Mit Beginn des Schuljahres 2016/2017 wurde an den Standorten Bergkamen-Riinthe und Fréndenberg die Offene Ganztagsschule
eingerichtet. Fuir 2021 sind hierftr 151.800 €(VJ: 147.330 €) veranschlagt worden. Dem stehen Einnahmen aus der

Landeszuwendung in Hohe von 77.500 €(VJ: 76.120 €) und Elternbeitrage in Hohe von ca. 4.300 €gegeniber.

zu wesentlichen Ansétzen unter Position 016

Schiilerversicherung

Nahere Ausfiihrungen zur Schiilerversicherung sind den Erlduterungen zum Teilergebnisplan 40.02.01 (Sonnenschule) zu

entnehmen.
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Teilergebnisplan 40.02.04 Regenbogenschule

Kreis Unna

An Versicherungsaufwendungen werden fiir die Regenbogenschule 7.000 €(VJ: 7.000 €) geplant.

Inventarbeschaffung
Der Gesamtansatz in Hohe von 31.070 €(VJ: 22.000 €) ist fur folgende MaBnahmen bestimmt:

«Beschaffung- Neubeschaffung Einrichtung (z.B. Lehrerzimmer, Klassenrdume, Aula, etc.)
eInvestitionen nach Medienentwicklungsplan

*Beschaffung Pausenspielgerédte

*Beschaffung bzw. Neubeschaffung von Diagnostikmaterial

*Erganzung der Fachrdaume

eInventar Turnhalle

*Beschaffung von Gerdten/Inventar Kiiche Lehrerzimmer und Schulkiichen

«Einrichtung OGS

Die restlichen Sachkontenansétze in der Teilergebnisplan-Position 16 umfassen Aufwendungen fir den laufenden
Schulunterrichtsbetrieb.

zu wesentlichen Ansétzen unter Position 300

Die Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen beinhalten fiir die Regenbogenschule:

1. Gebdudebewirtschaftung in Hohe von 424.155 €(VJ: 416.411 €)
Hierunter werden insbesondere Kosten flr Miete, Strom, Gas, Ol, Fernwarme, Wasser, Reinigungsmaterial, Winterdienst, 6ffentliche
Abgaben und Gebaudeversicherung erfasst.

2. Unterhaltung der Gebaude 23.000 €(VJ: 33.500 €), im Einzelnen:
Standort Bergkamen-Riinthe

«Ifd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 5.000 €

-Pflege der AuBenanlagen 15.000 €
Standort Frondenberg

«Ifd. Unterhaltungs- und Instandhaltungskosten einschl. Kleinbedarf 3.000 €

3. Verrechnung von Post- und Fernmeldegebiihren inkl. Richtfunk in Héhe von 11.600 €(VJ: 11.600 €)

4. Schulanteil am Schulportal ,PeP” in Hohe von 720 €(VJ: 1.260 €)

5. Verrechnung Druckerei in Hohe von 300 €(VJ: 500 €)
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Fachbereich 40
Schulen und Bildung

Fachbereichsleitung
Anja Seeber

Fachbereichsebene
Anja Seeber

Sachgebiet 40.1
Berufskollegs und Forderschulen
Matthias Mobs

Sachgebiet 40.2
Schulaufsicht
Christine Anetsberger

Sachgebiet 40.3
Dienstleistungszentrum Bildung
Dirk Mahltig

Zentrale Schulverwaltung

Hellweg Berufskolleg | |

und NTZ Unna

Sonnenschule
Kamen-Heeren

Aufsicht Gber
Grund-, Haupt- und
Forderschulen

Schulpsychologische
Beratungsstelle

Markisches
Berufskolleg Unna

Karl-Brauckmann-
Schule Holzwickede

Hansa Berufskolleg |

Unna

Personalangelegenheiten
der Lehrkrafte

Friedrich-von-
Bodelschwingh-
Schule Bergkamen

Freiherr-vom-Stein-
Berufskolleg Werne

Regenbogenschule

Lippe Berufskolleg
Linen

Foérderzentrum Unna

Kreissporthalle
Unna

Forderzentrum Nord

(Teilstandtorte Liinen
und Selm)

L Bildungsiibergange






